Proposta di Scheda di Valutazione Studente
a cura della Struttura Ospitante

	 

Dati istituto
	
Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento
	 

a.s.
____________



	SCHEDA VALUTAZIONE STUDENTE

	Studente: ______________
Corso: ___________
	Ente/Azienda    _________________
UFFICIO/SERVIZIO: ___________________
RESPONSABILE: ____________________
QUALIFICA: ____________________

	
PCTO : DAL ………….. AL ………….       N. SETTIMANE …………………….

RUOLO IMPLICATO

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO SVOLTO DALLO STUDENTE:
Mettiamoci in…gioco




SCHEMA VALUTAZIONE PCTO TUTOR AZIENDALE 
COGNOME E NOME DEL TUTOR ___________________________ 
COGNOME E NOME DELLO STUDENTE ___________________________ - CLASSE _________ 
1. Come è stato l’impatto dell’alunno/a con la realtà lavorativa? 
❑ Si è ambientato facilmente 
❑ Alcune difficoltà iniziali sono state velocemente superate
❑ L’interesse iniziale è progressivamente diminuito 
❑ Non si è mai completamente ambientato/a 
2. Ritiene che sarebbero state utili ulteriori conoscenze? 
❑ No 
❑ Si, in quale ambito ____________________________________________________________________ ___________________________________________________________________________________ 
3. Durante le attività svolte presso l’Azienda/Ente, le competenze acquisite dall’allievo/a in ambito scolastico sisono rivelate: 
❑ Scarse Liv.1 (0-55) 
❑ Sufficienti Liv.2 (56-75) 
❑ Buone Liv.3 (76-90) 
❑ Ottime Liv.4 (91-100) 
4. L’allievo rispetto all’interesse al lavoro e alla sua formazione professionale ha dimostrato una motivazione: 
❑ Scarse Liv.1 (0-55) 
❑ Sufficienti Liv.2 (56-75) 
❑ Buone Liv.3 (76-90) 
❑ Ottime Liv.4 (91-100) 
5. Quali sono state le situazioni lavorative affrontate con maggiore sicurezza? _____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
6. Quali sono state le situazioni lavorative che hanno creato qualche problema? _____________________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________________ 
7. Qual è stata l’occasione in cui il corsista ha dato la prova migliore? 
_____________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________ 
8. Eventuali consigli e/o osservazioni 
_____________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________ 9. Valutazione in 100: _________________ Firma del Tutor Aziendale 
 ______________________________


RUBRICA DELLE COMPETENZE   
Livelli: 4 = Ottimo, 3= Buono, 2= Sufficiente, 1= Insufficiente

	COMPITI DI REALTA’
	Denominazione del compito di realtà
· Elenco di competenze sviluppate

	
FOCUS

	LIVELLO
	DESCRITTORI
	PUNTEGGI
	COMPETENZE

	

	4
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	1
	
	
	



Data ……………………………
Tutor aziendale 	………………….………………………

Responsabile dell’Azienda/Ente ..…….………………………
